Nyheter fran Dataforeningen

Fornyelse i Vastra

Ordforandeskapet i Vdstra kretsen dvertogs pa
arsmotet i mitten av mars av Ingela Berggren.
Hon eftertrader Thomas Verner som efter 6 ar
som ordférande nu lamnat posten.

Kompetensutveckling genom erfarenhetsutbyte 4r omré-
det den nya ordféranden vill sla ett extra slag for. Inom
IT-sektorn minskar de storre konsultbolagen medan min-
dre bolag okar snabbt enligt statistik
frin itstatistik.se. Antalet egenfore-
tagare 6kade med 68 procent under
mitperioden.

Ingela Berggren ir yrkesverksam
som I'T-konsult i egen regi, med bred
bakgrund och 17 ars erfarenhet
inom IT-branschen. Hon har arbe-

Ingela Berggren

tat i ett flertal roller men gemensamt har varit ledarskap,
affarsutveckling och fokus pa samverkan mellan verksam-
heten och IT.

— Manga IT-konsulter inom olika omraden letar efter
nya mojligheter till kompetensutveckling och jag tror att
Dataforeningen kan spela en storre roll i detta. Det finns
ett stort utbud av utbildningar, kurser och olika former
av nitverk, men Dataféreningen kan erbjuda en neutral
plattform dir man kan méta sina gelikar 6ver grinserna.

— I Dataféreningen ir vi inte konkurrenter, leverants-
rer eller kunder, fortsitter hon. Det ir det spinnande; att
motas och se vad man kan tillfora varandra. Det ir virdet
i foreningen for mig.

Hennes egna engagemang i Dataforeningen har grund
i att vilja bidra i en forening som ska verka ur ett allmén-
nyttigt perspektiv. Ingela har varit medlem i foreningen i
8 ar och ser det minskande medlemsantalet som den stora
utmaningen i det kommande arbetet. Att jobba med syn-
ligheten och med engagemanget tror hon ir nyckeln.

— Det dr fler 4n jag som 4r nya i kretsens styrelse i ar.
Det ska bli spinnande att tillsammans formulera och se
hur vi kan bidra till en starkare férening. Hur vi kan verka
och utvecklas i ett regionalt perspektiv. Att skapa en po-
sitiv forindring och genom mina erfarenheter och mitt
ndtverk forsoka hjilpa till ate bredda engagemanget, det
ser jag som min frimsta uppgift.

Véstra kretsen aren av de storre inom Dataféreningen och
erbjuder manga uppskattade regionala aktiviteter.
Las mer om kretsens aktiviteter pa dfs.se/kretsar/vastra
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PREMIUMNATVERK Digitaliseringen tvingar IT-chefer att

skifta fokus fran tekniska driftfragor till ett mer férandrings-
baserat ledarskap. | Dataféreningens premiumnatverk ges det

stod och de nya kompetenser som kravs i digitaliseringens framfart.

Gartners CIO-undersokning
blottar faktumet att IT-chefer behéver
sadla om. Med intiget av mobilt, socialt,

senaste

molnet och information krivs stérre in-
sike i digitaliseringens méjligheter och ett
starkare utvecklingsdriv.

— Tidigare har det varit fokus pa tekni-
ken, men nu 4r det mer fokus péd change
management, systemintegration och data
analys (BI), siger Mikael Carlsson, facili-
tator for premiumnitverket for IT-chefer
i Stockholm.

Mikael har arbe-
tat i I'T-branschen i
25 ar och har de se-
naste 10 4ren jobbat
som Interim CIO pi
ménga stora och sma
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bolag via sitt egna

DATAFORENINGENS PREMIUMNATVERK

Premiumnétverken dr betalndtverk med
begransat antal medlemmar och erbju-
der fyra kvalificerade moten per ar.

konsultféretag DevProfessionals. Han var
sjilv medlem i ndtverket i 7 ar innan han
tog 6ver som facilitator.

— IT-chefer maste komma nirmare
verksamheten och forsti dess behov, hur
man kan anvinda systemen och hur de
data som finns kan anvindas for att stodja
verksamheten pa bista sitt.

Det innebir nya frigestillningar och
utmaningar som kan vara svira att ta sig
an pé egen hand. I Dataféreningens pre-
miumnitverk for IT-chefer stir dock alla
infér samma utmaningar.

— I alla forindringar och trender s finns
det early adopters, och andra som vintar
till trenden eller tekniken 4r mogen. Nit-
verket hjilper bdde de som ir tidiga med
att fi oberoende bollplank av risker, och
de som vintar med att f3 inblick i fordelar

Forutom it-chefsnitverket finns dven
premiumnéatverk for forandringsleda-
re, IT-chefer i offentlig sektor, cio:er,
upphandlare, kvinnliga ledare och
affarsmodellering.

och lirdomar av férindringarna.

Premiumnitverken skiljer sig frin for-
eningens sedvanliga nitverk pa flera sitt.
Nitverket kostar en slant, det arrang-
erar fyra stiende triffar per ar och anta-
let medlemmar ir begrinsat. Det ger en
kontinuitet, trygghet och tillit inom nit-
verket.

— Det ir ett sammanhdllet ging och
du behéver inte hilla igen i diskussioner-
na och riskera att nigot kommer tillbaka
frin en leverantdr eller annan partner, si-
ger Mikael Carlsson och fortsitter:

— Nitverket ér virdefullt for din kom-
petensutveckling och inte minst i de egna
projekten. Man spar méanga kronor pa att
lira av andra, undvika misstag och mini-
mera onddigt merarbete.

Text: Peter Johansson

Premiumniatverk kan startas inom
samtliga kretsar i foreningen.

For mer information om premiumnét-

verk kontakta birgitta.edberg@dfs.se.

Varfor ar du medlem i DF?

For att jag fir ny For att jag vill hilla mig
branschkunskap och ajour med [T utveckling
stindigt hiller mig och trender, samt bygga

uppdaterad. For mig
som [ T-advokat dr

personligt nitverk. Art
Jjag triffar méanga kun-

det grundliggande att der och konsulter har
stindigt ha uppdaterad underlittat for mig att
kunskap och vara insatt sitta mig in i kundernas
i trender och begrepp. virld samt lira kinna

/ Agnes Andersson kompetenta konsulter
Hammarstrand och foretag. / Rolf Olsson

IT-utbildningens framtid
finns i Makerspace

SEMINARIUM Framtidens IT-ut-
bildningar bor vara tviarveten-
skapliga och involvera handeln
och offentligheten. Det anser
Mark Smith, professor vid

KTH, som experimenterar med
Makerspace som losning.

Som professor i IT-produktutveckling ex-
perimenterar han med olika sitt att svara
pd det kompetensbehov som utveckling-
en av framtidens I'T-produkter kriver.

— Vi borjar se en kraftigt 6kad bety-
delse for it i saker som klider, byggnader,
transport och offentlig infrastrukeur. S3
for att utforma nya IT-produkter krivs
tillimpade tvirve-
tenskapliga  kom-
petenser. Det kan
ménga nuvarande
ingenjorsprogram
inte erbjuda sina
studenter idag, si-
ger Mark Smith.

Men for att verk-

a
Mark Smith

ligen fa forstaelse for vad it kan gora be-
hévs delaktighet frin alla delar av samhil-

let, menar Mark.

— For att l6sa framtida behov inom ut-
bildning, handel och samhille maste vi
samla aktorer frin alla dessa omriden.
I ett Makerspace dr mélet att undersdka
problem och méjligheter genom att ta del
av olika tillimpade kunskaper och idéer
frin olika omraden. Pi sa sitt kan vi se

samband och férstd vad som krivs.

Den 23 april foreldser Mark Smith pa
nitverket Framtidens smarta samhiille, ett
seminarium om hans senaste projekt
"Local tech — Makerspace as a model for
institutional learning” dir KTH-studenter
och studenter frin Konstfack sammanfor-
des med allminheten i ett 6ppet Maker-
space. Dir bjuder dessutom datakonsul-
ten Mats Henriksson pé en jimforelse av
Bitcoin och dagens monetira system.

Text: Peter Johansson

SEMINARIUM - FRAMTIDENS
SMARTA SAMHALLE

23 april i Stockholm.
Seminariet ar gratis och
Oppet for alla.

Arrangor: Natverket Fram-
tidens smarta samhille.
Mer info och anmélan pa:
natverk.dfs.se/bitcoin-och-
makerspace
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